
経営幹部・トップマネジメントのための

食事会形式の連続セミナー

第４８期「内外のトップを囲む懇談会」

公益財団法人 関西生産性本部

当本部では、1985年に本懇談会を開設し、企業経営や組織運営の舵取りを担う方々

へ、日々の経営判断に必要な国内外の最新情報を提供することを目的に、食事会形式

の懇談会を開催しており、第４８期を本年１１月より２０２７年１月まで開催いたし

ます（引き続き第４９期は２０２７年２月から４月まで開催いたします）。

今期も「企業経営」と「組織運営」の指針検討にお役立ていただけるよう、各界で

活躍されている第一人者を講師に招聘します。特に今期は「企業経営」に『財務』と

『組織』の側面からフォーカスを当てるとともに、海外学識者からみた『日本型資本

主義』、『ＡＩ・ロボットと人間の仕事』、『次世代リーダー論』など、深層の情報

をご提供してまいります。

貴社におかれましては、本懇談会にぜひともご参加いただきますようご案内申し上

げます。

＊やむを得ず、日程、形式、講師、演題が変更となる場合がございます。予めご了承ください。

会場 リーガロイヤルホテル大阪ヴィニェット コレクション
タワーウイング 28 階“クラウンルーム” (大阪市北区中之島 5-3-68)

【開催時間 (朝食会形式)】
    8：30～ 8：55 朝食懇談
    8：55～10：05  講師講演
   10：05～10：15 質疑応答



各例会の演題と講師、講師ご略歴

第１回例会 ： ２０２６年１１月２５日(水) ８：３０～１０：１５ （朝食会形式）

演題「財務視点で読み解く人的資本と企業価値」   
ほうだ     たかあき

講師 慶応義塾大学 総合政策学部 教授      保 田 隆 明 氏
リーマンブラザーズ証券、UBS 証券で投資銀行業務に従事した後に、SNS 運

営会社を起業。同社売却後、ベンチャーキャピタル、金融庁金融研究センター、小
樽商科大学大学院准教授、昭和女子大学准教授、神戸大学大学院経営学研究
科准教授および教授を経て、2022 年 4 月から現職。2019 年 8 月より 2021
年 3 月までスタンフォード大学客員研究員としてアメリカシリコンバレーに滞在し、
ESG を通じた企業変革について研究。複数社の上場企業の社外取締役および
監査役も兼任。主な著書に『企業価値に連動する人的資本経営戦略 』（中央経
済社、2024 年）、『ESG 財務戦略』（ダイヤモンド社、2022 年）、『地域経営の
ための「新」ファイナンス』（中央経済社、2021 年）、『コーポレートファイナンス戦
略と実践』（ダイヤモンド社、2019 年）等。博士（商学）早稲田大学。1974 年兵
庫県生まれ。

第２回例会 ： ２０２６年１２月１０日(木) ８：３０～１０：１５ （朝食会形式）

演題「日本型資本主義の３つの方向性」    

講師 同志社大学 客員教授・英国オックスフォード大学 名誉教授
ヒュー  ウィッタカー

David Hugh WHITTAKER 氏

同志社大学客員教授、英国オックスフォード大学名誉教授。
オックスフォード大学では、日本の経営と経済について教鞭をとっていた。日

本の経営、イノベーション、ガバナンスに関する多数の著書がある。近著に『Bui
lding a New Economy: Japan’s Digital and Green Transformatio
n』（邦訳『新しい経済のつくり方：「人間中心」の日本型資本主義へ』東洋経
済2025年）。

第３回例会 ： ２０２６年１２月１５日(火) ８：３０～１０：１５ （朝食会形式）

  演題「ＡＩ・ロボットと人間の仕事」
いしぐろ    ひろし

講師 大阪大学大学院基礎工学研究科 教授     石 黒   浩 氏

ロボット学者．大阪大学大学院基礎工学研究科教授（大阪大学栄誉教授），

ATR 石黒浩特別研究所客員所長（ATR フェロー），ムーンショット型研究開発制

度プロジェクトマネージャー，大阪関西万博 EXPO2025 テーマ事業プロデュー

サー，AVITA 株式会社 CEO 代表取締役．遠隔操作ロボット（アバター）や知能

ロボットの研究開発に従事．人間酷似型ロボット（アンドロイド）研究の第一人者．

2011 年，大阪文化賞受賞．2015 年，文部科学大臣表彰受賞およびシェイク・

ムハンマド・ビン・ラーシド・アール・マクトゥーム知識賞受賞．2020 年，立石賞受

賞．2023 年，市村学術賞功績賞受賞



各例会の演題と講師、講師ご略歴

第４回例会 ： ２０２７年１月１３日(水) ８：３０～１０：１５ （朝食会形式）

演題「わかり合えない組織をどう経営する～分断を超える対話の技術～」

講師 哲学者、大阪大学社会技術共創研究センター招へい准教授
株式会社電通チーフリサーチディレクター     ちゅ    ひちょる

      朱  喜 哲 氏

1985 年大阪府生まれ。大阪大学文学部卒。大阪大学大学院文学研究科

博士後期課程修了。博士（文学）。専門はプラグマティズム言語哲学とその思

想史。また、企業において行動データを活用したビジネス開発に従事し、ビジネ

スと哲学・倫理学・社会科学分野の架橋や共同研究の推進にも携わる。

著書に『人類の会話のための哲学』『〈公正〉を乗りこなす』など多数。近刊

に『バラバラな世界で共に生きる リチャード・ローティの哲学』（NHK 出版新

書）、『増補 ネガティヴ・ケイパビリティで生きる』（ちくま文庫、共著）、『はたら

く人文知』（光文社、共編著）がある。

第５回例会 ： ２０２７年１月２６日(火) ８：３０～１０：１５ （朝食会形式）

  演題「ハーバードでの学びと市政経営
～世界と地域から考える次世代リーダー論～」

たかしま りょうすけ

講師 芦屋市長                  髙 島 崚 輔 氏

1997 年大阪生まれ。米ハーバード大学（環境工学専攻、環境科学・公共政

策副専攻）卒業。 教育系 NPO の代表理事を 7 年務めた後、2023 年 4 月、

兵庫県芦屋市長選挙で初当選。同年 5 月より現職。公立学校で「ちょうどの学

び」を実現するために力を注ぎ、ユース世代をはじめ、幅広い世代との対話を

中心にしたまちづくりに取り組む。文部科学省中央教育審議会専門委員として

国の学習指導要領改訂に携わる（2025 年〜）。

ご参考 前期（第 4７期；2025 年 11 月～2026 年 2 月開催）のご参加会員ほか

＜前 47 期会員一覧＞（順不同、ご参考）
因幡電機産業㈱、NTT 西日本㈱、オーエス㈱、大阪ガス㈱、㈱大林組、㈱奥村組、鹿島建設㈱、
関西電力㈱、㈱神崎高級工機製作所、関電不動産開発㈱、近鉄グループホールディングス㈱、

鴻池運輸㈱、サントリーホールディングス㈱、三宝電機㈱、塩野香料㈱、㈱スーパーホテル、

住友電気工業㈱、㈱竹中工務店、阪急電鉄㈱、阪神電気鉄道㈱、ヤンマーホールディングス㈱、
㈱りそな銀行、レンゴー㈱、㈱ロイヤルホテル                           

＜前 4７期懇談会ご登録者と例会参加者の役職構成＞（ご参考）
【懇談会へのご登録】 社長・会長：５４％、取締役・執行役員：４２％、顧問・相談役：４％

【各例会へのご参加】 社長・会長：３５％、取締役・執行役員：３８％、顧問・相談役：１％、

部長：１８％、その他：８％
※各例会へは、ご登録者以外の代理出席が可能です



≪ 運 営 方 法 ≫

・各例会は｢講師を囲んでの朝食懇談｣｢講師講演｣｢質疑応答｣の順に進めて参ります。

・各例会の詳細案内状は、開催日の約３週間前にメールにてご連絡いたします。

・ご出席は原則としてご登録者といたしますが、ご都合がつかれない場合は代理の方のご出席をお

願いいたします。

≪ 開 催 要 領 ≫

期  間： 2026 年 11 月 ～ 2027 年 1 月または 4 月(48 期全 5 回、48 期・49 期全 10 回開催)

対  象： 企業・団体のトップマネジメント・経営幹部、労働組合幹部

参 加 費：

消費税、食事代、資料代を含む 48 期のみ（全 5 回） 48 期・49 期一括（全 10 回）

生産性本部賛助会員組織 １６５，０００円 ２９７，０００円

一         般 １９８，０００円 ３５６，４００円

申 込 み： ご案内メールの本文の【登録確認票】欄に必要事項をご記入いただき、メール返信

する形で、事務局宛に２０２６年１１月１７日（火）までにご連絡をお願いいたし

ます。折り返しご請求書をお送りします。

事 務 局 公益財団法人 関西生産性本部「内外のトップを囲む懇談会」 担当：井上・水町

〒530-6691 大阪市北区中之島６－２－２７ 中之島センタービル２８階

TEL：(06)6444-6461  FAX：(06)6444-6450


